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Độc lập , Tự do - Hạnh phúc
BAN TỎ CHỨC ĐẠI HỘI ĐỒNG CỎ ĐÔNG

THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 Nghệ An, ngày 11 tháng 5 năm 2026

DANH MỤC TÀI LIỆU
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỎ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN NHÀ HÀ NỘI SÓ 30

Kính gửi: QUÝ VỊ CỎ ĐÔNG CÔNG TY CP ĐT&PT NHÀ HÀ NỘI SÓ 30

Để Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 của Công ty thành công tốt đẹp
và Quý vị Cổ đông năm được đầy đủ và kịp thời các thông tin, Công ty gửi Quý vị Cổ
đông các tài liệu sau:

1. Quyết định triệu tập Đại hội và thành lập Ban Tổ chức đại hội;
2. Thông báo mời họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026;

3. Chương trình Đại hội;
4. Giấy ủy quyền tham dự Đại hội;

5. Quy chế làm việc của Đại hội (Dự thảo);
6. Báo cáo Tổng kết hoạt động SXKD năm 2025 và kế hoạch SXKD năm 2026

của Công ty;

7. Báo cáo của Hội đồng quản trị về hoạt động năm 2025 và phương hướng hoạt

động năm 2026;

8. Tờ trình thông qua báo cáo tài chính năm 2025 đã kiểm toán của Công ty ( Kèm
báo cáo tài chính);

9. Báo cáo của Ban Kiểm soát về hoạt động năm 2025 và phương hướng hoạt
động năm 2026;

10. Tờ trình thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2025;
11. Báo cáo về chi trả thù lao cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát năm 2025

và phương án chi trả thù lao cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát năm 2026;
12. Tờ trình lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập kiểm toán báo cáo tài chính năm 2026;

13. Tài liệu khác thuộc thẩm quyền Đại hội do Hội đồng quản trị trình (Nếu có)

14. Thẻ biểu quyết;

15. Dự thảo Nghị quyết và Biên bản đại hội cổ đông thường niên năm 20261
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TỔNG CÔNG TY ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN NHÀ HÀ NỘI CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

CÔNG TY CP ĐẦU TƯ VÀ PHẤT TRIÊN NHÀ HN SỐ 30 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
BAN TÔ CHỨC ĐẠI HỘI ĐỎNG CÓ ĐỒNG

Nghệ An, ngày 11 tháng 5 năm 2026THƯỜNG NIÊN NĂM 2026

Sổ: 25/TB - BTС

THÔNG BẢO
V/v: Mời họp Đại hội đồng cô đông thường niên năm 2026
Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển nhà Hà Nội số 30

Kính gửi: Quý vị cô đông
Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển nhà Hà Nội số 30

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp;

- Căn cứ Điều lệ của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triễn nhà Hà Nội số 30;
- Căn cứ Quyết định số 18/QĐ-HĐQT ngày 04/5/2026 của Hội đồng quản trị về việc triệu tập

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 và thành lập Ban tổ chức Đại hội của Công ty Cổ
phần Đầu tư và Phát triễn nhà Hà Nội sô 30.

Ban tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát

triển nhà Hà Nội số 30 trân trọng kính mời Quý vị cổ đông đến tham dự Đại hội đồng cổ đông

thường niên 2026:

- Thời gian

- Địa điểm 1

- Địa điểm 2

:

: Bắt đầu từ 14 giờ 00 ngày 5/6/2026.

Tầng 7, tòa nhà Cland, 156 Xã Đàn, phường Đồng Đa, TP Hà Nội.
Hội trường tầng 3, Số 59, đường Trần Phú, phường Thành Vinh,
Nghệ An.

(Đại hội đồng cổ đông thường niên 2026 sẽ được tổ chức theo hình thức kết hợp giữa trực tiếp và trực
tuyến. Quý vị cổ đông có quyền lựa chọn việc đến tham dự tại một trong hai địa điểm nêu trên).

- Thành phần tham dự : Gồm tất cả các cổ đông có quyền biểu quyết của Công ty tại ngày
chốt danh sách (ngày 04 tháng 5 năm 2026). Cổ đông có thể ủy
quyền cho người khác nhân danh, thay mặt mình dự họp, biểu quyết
tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 theo mẫu giấy ủy
quyền gửi kèm thông báo này.

- Nội dung Đại hội : Đại hội thảo luận và biểu quyết thông qua những nội dung thuộc
thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông theo chương trình đại hội và
tài liệu gửi kèm.

Để Đại hội thành công tốt đẹp, Ban tổ chức Đại hội kính đề nghị Qúy vị cổ đông đến tham

dự đầy đủ và đúng giờ.
Thông báo này thay cho giấy mời. Trân trọng!

Nơi nhận
- Cổ đông Công ty;

- Luu VT.
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Ghi chủ: Đề nghị Quý vị cổ đông mang theo thông bảo, các tài liệu đã giời và CCCD khi đến tham dự Đại hội; Trường hợp quý cổ đông không thể

trực tiếp đến tham dự, vui lòng uỷ quyền (theo mẫu đính kèm). Để việc tổ chức Đại hội được thành công để nghị Quý vị cổ đông gửi Giảy ủy

quyền, xác nhận việc tham dự Đại hội hoặc các vướng mắc cần giải quyết (nếu có) tới Ban tổ chức theo địa chỉ: Công ty cổ phẩn Đầu tư và Phát

triển nhà Hà Nội số 30 hoặc bằng điện thoại tới Ban tổ chức - điện thoại liên hệ : 098 567 1268 – bà Trần Thị Vân Anh, trước 15 giờ 00 ngày 03/6

/2026. Các tài liệu liên quan đến chương trình Đại hội được đăng tài trên website: https: www.Handico30.com.vn.





TCT ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN NHÀ HÀ NỘI

CÔNG TY CP ĐT&PT NHÀ HÀ NỘI SỐ 30

Số: 18/QĐ-HĐQT

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Nghệ An, ngày 04 tháng 5 năm 2026

QUYẾT ĐỊNH
V/v: triệu tập Đại hội đồng cố đông thường niên năm 2026

Công ty CP ĐT&PT nhà Hà Nội số 30 và thành lập Ban tổ chức Đại hội

HỘI ĐÔNG QUẢN TRỊ

CÔNG TY CỔ PHÀN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN NHÀ HÀ NỘI SỐ 30

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp;

Căn cứ Điều lệ của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển nhà Hà Nội số 30;

- Căn cứ Biên bản họp Hội đồng quản trị ngày 04 tháng 5 năm 2026 về việc

triệu tập Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026.

QUYỆT ĐỊNH:

Điều 1. Triệu tập Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 của Công ty cổ

phần Đầu tư và Phát triển nhà Hà Nội số 30, như sau:

- Thành phần: Cổ đông của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển nhà Hà
Nội số 30 chốt danh sách ngày 04 tháng 5 năm 2026.

- Thời gian: 14 giờ 00' ngày 05 tháng 6 năm 2026.

- Địa điểm:

+ Địa điểm 1: Tầng 7, tòa nhà Cland, 156 Xã Đàn, phường Đống Đa, TP Hà Nội.

+ Địa điểm 2: Hội trường tầng 3, Số 59, đường Trần Phú, phường Thành
Vinh, Nghệ An.

- Nội dung đại hội:

Thảo luận và thông qua:

+ Báo cáo Tổng kết hoạt động SXKD năm 2025 và kế hoạch SXKD năm 2026;

+ Báo cáo của Hội đồng quản trị về hoạt động năm 2025 và phương hướng

hoạt động năm 2026;

+ Báo cáo của Ban Kiểm soát về hoạt động năm 2025 và phương hướng hoạt

động năm 2026;

+ Tờ trình thông qua báo cáo tài chính đã kiêm toán năm 2025 của Công ty;

+ Tờ trình thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2025;

+ Báo cáo về chỉ trả thù lao cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát năm 2025

và phương án chi trả thù lao cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát năm 2026;

+ Tờ trình lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập kiểm toán báo cáo tài chính

năm 2026;



+ Một số nội dung khác thuộc thẩm quyền đại hội do Hội đồng quản trị trình

(nếu có).

Điều 2. Thành lập Ban tổ chức Đại hội đồng cô đông thường niên năm 2026 Công

ty cổ phần Đầu tư và Phát triển nhà Hà Nội số 30, gồm các Ông/Bà có tên sau:

1. Ông Nguyễn Văn Cửu - Chủ tịch HĐQT - Trưởng ban

2. Ông Lê Cảnh Toàn

3. Ông Nguyễn Văn Sơn

4. Ông Nguyễn Trung Bắc

5. Bà Nguyễn Thị Minh Nguyệt

6. Bà Nguyễn Thị Lệ Hằng

7. Ông Đặng Vì Dân

- PCT HĐQT, Tổng Giám đốc - Phó ban

- TV. Hội đồng quản trị - Thành viên

- Phó Tổng Giám đốc - Thành viên

- Phó Tổng GĐ, KT trưởng - Thành viên

- Phó Tổng Giám đốc - Thành viên

- Phó Tổng Giám đốc - Thành viên

8. Bà Lê Thị Hương - Phó Tổng Giám đốc - Thành viên

- Trưởng phòng Tổ chức- HC - Thành viên9. Bà Lê Thị Thu Hiền

10. Bà Trần Thị Vân Anh - Trưởng ban Trợ lý - Thành viên

Điều 3. Ban Tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 có nhiệm vụ lập

kế hoạch, chuẩn bị tài liệu, xây dựng chi tiết nội dung chương trình Đại hội trình

Hội đồng quản trị Công ty phê duyệt. Phân công nhiệm vụ và triến khai Đại hội

theo đúng Điều lệ của Công ty và quy định hiện hành của Nhà nước. Ban Tô

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 tự giải thể sau khi Đại hội kết thúc.

Điều 4. Các Ông/Bà có tên tại Điều 2 chịu trách nhiệm thi hành quyết định này.

Điều 5. Quyết định có hiệu lực kể từ ngày ký

Nơi nhận:
- Các cỗ đông;

- Ban kiểm soát

- Như Điều 4;

- Lưu TL, VT.
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TỔNG CÔNG TY ĐT VÀ PT NHÀ HÀ NỘI

CÔNG TY CP ĐT VÀ PT NHÀ HÀ NỘI SỎ 30
BAN TÔ CHỨC ĐẠI HỘI ĐỒNG CÓ ĐÔNG

THƯỜNG NIÊN NĂM 2026

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

CHƯƠNG TRÌNH

2900324730-CCONG TYC
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ĐẠI HỌI ĐÒNG CỎ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026 NỘI

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIÊN NHÀ HA NỘI

✓ Thời gian tổ chức: Từ 14 giờ 00 ngày 05 tháng 6 năm 2026;

✓ Địa điểm 1: Tầng 7, tòa nhà Cland, 156 Xã Đàn, phường Đồng Đa, TP Hà Nội.

✓ Địa điểm 2: Hội trường tầng 3, Số 59, đường Trần Phú, phường Thành Vinh, Nghệ An.

✓ Nội dung, chương trình đại hội:

SO30
SO
T.

At

Thời gian

Dự kiến
Nội dung

Từ 14 giờ 00'-

14 giờ 15'

14 giờ 15' - 14

giờ 45'

14 giờ 45' - 15

giờ 00'

15 giờ 00 -15

giờ 30°

Đón khách và kiểm tra tư cách cố đông

- Đón tiếp đại biểu, cổ đông;

- Kiểm tra tư cách cổ đông, lập danh sách cổ đông có mặt;

- Phát các tài liệu cho cổ đông tại Đại hội.

Khai mạc Đại hội

- Ôn định tổ chức chuấn bị Đại hội;

- Tuyên bố lý do và khai mạc, giới thiệu thành phần tham dự;

- Báo cáo kết quả kiểm tra tư cách cổ đông tham dự Đại hội theo quy

định của pháp luật;

Kiểm phiếu.

Giới thiệu và thông qua thành phần Đoàn chủ tịch, Ban Thư ký, Ban

đồng
- Thông qua chương trình đại hội và Quy chế làm việc của Đại hội

cổ đông thường niên năm 2026 (lấy biểu quyết thông qua).

- Báo cáo Tổng kết hoạt động SXKD năm 2025; kể hoạch SXKD năm

2026 của Công ty;

Báo cáo của Hội đồng quản trị về hoạt động năm 2025 và phương

hướng hoạt động năm 2026 của Công ty;

ty;

- Tờ trình thông qua báo cáo tài chính năm 2025 đã kiểm toán của Công

- Báo cáo của Ban Kiểm soát về hoạt động năm 2025 và phương hướng

hoạt động năm 2026.

- Tờ trình phương án phân phối lợi nhuận năm 2025;

- Báo cáo về chi trả thù lao cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát năm



Thời gian

Dự kiến

16 giờ 00' - 16

giờ 15'

16 giờ 15' - 16

giờ 45

Nội dung

2025 và phương án chỉ trả thù lao cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát

Công ty năm 2026;

- Tờ trình lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập kiểm toán báo cáo tài

chính của Công ty năm 2026;

- Các nội dung khác thuộc thẩm quyền Đại hội do Hội đồng quản trị

trình (nếu có)

Đại hội tiến hành thảo luận và lấy biểu quyết thông qua:

- Báo cáo Tổng kết hoạt động SXKD năm 2025; kế hoạch SXKD năm

2026 của Công ty;

- Báo cáo của Hội đồng quản trị về hoạt động năm 2025 và phương
hướng hoạt động năm 2026 của Công ty;

- Tờ trình thông qua báo cáo tài chính năm 2025 đã kiêm toán của Công ty;

Bảo cáo của Ban Kiểm soát về hoạt động năm 2025 và phương hướng

hoạt động năm 2026.

- Tờ trình phương án phân phối lợi nhuận năm 2025;

- Báo cáo về chỉ trả thù lao cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát năm

2025 và phương án chỉ trả thù lao cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát

Công ty năm 2026;

- Tờ trình lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập kiểm toán báo cáo tài

chính của Công ty năm 2026;

- Các nội dung khác thuộc thẩm quyền Đại hội do Hội đồng quản trị

trình ( nếu có)

- Chủ tịch HĐQT Công ty phát biểu ý kiến

Bể mạc Đại hội

- Thông qua biên bản kiểm phiếu biểu quyết

- Biểu quyết thông qua Nghị quyết đại hội;

- Tuyên bổ bể mạc Đại hội;



CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
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S.
D.
N: CONG TY

CO PHAN

DAU TU VA O
PHAT TRIEN NHÀ

Tham dự Đại hội Đồng cổ đông THƯỜNG NIÊN NĂM 2026ỘI
SO 30 AN

Công ty CP Đầu tư và Phát triển nhà Hà Nội số 3VINH - T. NGHỆ

Kính gửi: Ban Tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026

Công ty CP Đầu tư và Phát triển nhà Hà Nội số 30

Cổ đông:

CCCD/HC/GĐKKD số: . Ngày câp: ...........Noi câp:........

Địa chỉ:

Hiện đang sở hữu: (Bằngchữ:

Tương ứng với tổng mệnh giá là:

ỦY QUYÊN CHO

Ông/Bà:

Ngày cấp: .Nơi cấp:CCCD/HC/GĐKKD số:

Địa chỉ:

Được thay mặt tôi tham dự Đại hội Đồng cổ đông thường niên năm 2026 Công ty

CP Đầu tư và Phát triển nhà Hà Nội số 30 và biểu quyết tất cả những vấn đề có liên

quan tương ứng với số cổ phần do tôi sở hữu.

Tôi xin cam đoan những lời khai trên là đúng sự thật, nếu sai tôi xin chịu

trách nhiệm trước pháp luật.

NGƯỜI ỦY QUYÈN
...., ngày.... tháng ...... năm 2026

NGƯỜI NHẬN ỦY QUYỀN

Ghi chú: Cổ đông phải gửi giáy uỷ quyền (nếu có) tới Ban tổ chức theo địa chi: Công ty cổ phần Đầu tư và Phát

triển nhà Hà Nội số 30, địa chỉ số 59, đường Trần Phú, phường Quang Trung, thành phố Vinh, Nghệ An hoặc bằng

điện thoại tới Ban tổ chức - điện thoại liên hệ : 098 567 1268 – bà Trần Thị Vân Anh, trước 15 giờ 00 ngày 03/06

/2026.





TỔNG CÔNG TY ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIÊN NHÀ HÀ NỘI CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAМ

CÔNG TY CP ĐẦU TƯ VÀ PHÁT TRIỂN NHÀ HN SỐ 30 Độc lập - Tự do - Hạnh phúс
BAN TÓ CHỨC ĐẠI HỘI ĐÔNG CÔ ĐỒNG

THƯỜNG NIÊN NĂM 2026

(dự thảo)

:2900324730
N CÔNG TYC

CÔ PHÂN

ĐẦU TƯ VA

*/ PHAT TRIÊN
 NHА

HA NỌI

M.
S.
D

★

QUY CHÊ LÀM VIỆC
SO 30

CỦA ĐẠI HỘI ĐÔNG CÓ ĐỒNG THƯỜNG NIÊN NẠM 2026

CÔNG TY CỔ PHÂN ĐÂU TƯ VÀ PHÁT TRIÊN NHÀ HÀ NỘI SO 30

(Tổ chức ngày 05 tháng 6 năm 2026)

Mục tiêu:

- Đảm bảo nguyên tắc công khai, công bằng;
- Tạo điều kiện thuận lợi cho công tác tổ chức, tiến hành Đại hội đồng cổ đông

thường niên năm 2026 thành công tốt đẹp.

Ban tổ chức Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 Công ty cổ phần

Đầu tư và Phát triển nhà Hà Nội số 30 kính trình Đại hội thông qua Quy chế làm

việc tại Đại hội như sau:

I. Uỷ quyền tham dự Đại hội cổ đông:

1. Cổ đông có thể uỷ quyền cho đại diện của mình tham gia vào các vấn đề của

Công ty trong phạm vi quyền hạn của mình. Người được u quyền không nhất
thiết phải là cổ đông của Công ty. Người được uỷ quyển được thực hiện các

quyền trong phạm vi được ủy quyển phù hợp với quy định của pháp luật.
Người được uỷ quyền không được uỷ quyền lại cho người thứ ba.

Việc cử đại diện và uỷ quyền, thay đổi đại diện và người được uỷ quyền2.

phải được thực hiện bằng văn bản theo đúng những quy định:

a. Trường hợp cổ đông là cá nhân thì văn bản uỷ quyền phải được ký bởi cổ

đông đó;

b. Trường hợp cổ đông là pháp nhân/tổ chức thì phải được đóng dấu và được

ký bởi người đại diện theo pháp luật của pháp nhân/tổ chức đó.

II. Trật tự của Đại hội:
1. Tất cả các cổ đông đến tham dự đại hội ăn mặc chiỉnh tề;

2. Không hút thuốc lá trong phòng Đại hội;

3. Không nói chuyện riêng, không sử dụng điện thoại di động trong lúc diễn ra

Đại hội. Tất cả các máy điện thoại di động phải tắt hoặc để chế độ im lặng;

III. Biểu quyết thông qua các vấn đề tại Đại hội:

1. Nguyên tắc: Tất cả các vấn đề trong chương trình nghị sự của Đại hội đều
được thông qua bằng cách lấy ý kiến biểu quyết công khai của tất cả cổ đông

bằng Thẻ biều quyết theo số cổ phần sở hữu và được ủy quyền. Mỗi cố đông
được cấp một Thẻ biểu quyết, trong đó ghi mã số cổ đông, số cổ phần được
quyền biểu quyết (sở hữu và được uỷ quyền) của cổ đông và có đóng dầu treo

của Công ty cổ phần Đầu tư và Phát triển nhà Hà Nội số 30;



2. Cách biểu quyết: Cổ đông biểu quyết (đồng ý, không đồng ý, không có ý
kiến) một vấn đề bằng cách giơ Thẻ biểu quyết. Khi biểu quyết, mặt trước của
Thẻ biểu quyết phải được hướng về phía Đoàn chủ tịch.

IV. Phát biểu ý kiến tại Đại hội:

1. Nguyên tắc: Cổ đông tham dự Đại hội khi muổn phát biều ý kiến thảo luận

phải đăng ký nội dung phát biểu và được sự đồng ý của Đoàn chủ tịch;

2. Cách thức phát biểu: Cổ đông phát biểu ngắn gọn và tập trung vào đúng

những nội dung trọng tâm cần trao đổi, phù hợp với nội dung chương trình nghị

sự của Đại hội đã được thông qua. Đoàn chủ tịch sẽ sắp xếp cho cổ đông phát
biểu theo thứ tự đăng ký, đồng thời giải đáp các thắc mắc của cổ đông.

V. Trách nhiệm của Đoàn chủ tịch:

1. Điều khiển Đại hội theo đúng nội dung chương trình nghị sự, các thể lệ quy chế

đã được Đại hội thông qua. Đoàn chủ tịch làm việc theo nguyên tắc đa số;

2. Hướng dẫn Đại hội thảo luận, lấy ý kiến biểu quyết các vấn đề nằm trong nội

dung chương trình nghị sự của Đại hội và các vẫn đề có liên quan trong suốt quá
trình Đại hội;

3. Giải quyết các vấn để nảy sinh trong suốt quá trình Đại hội.
VI. Trách nhiệm của Ban thư ký:

1. Ghi chép đầy đủ trung thực toàn bộ nội dung diễn biến tại Đại hội và những
vấn đề đã được các cổ đông thông qua hoặc còn bảo lưu của Đại hội;
2. Soạn thảo Biên bản họp Đại hội và Nghị quyết về các vấn đề đã được thông

qua tại Đại hội.

VII. Trách nhiệm của Ban kiểm phiếu:

1. Báo cáo Đại hội kết quả biểu quyết của cổ đông về các vấn đề thông qua tại
Đại hội.

2. Nhanh chóng thông báo cho Ban Thư ký kết quả biểu quyết.

VIII. Biên bản họp Đại hội, dự thảo Nghị quyết Đại hội
1. Tất cả các nội dung chính tại Đại hội phải được Ban Thư ký ghi vào biên

bản họp ĐHĐCĐ. Biên bản, Nghị quyết phải được đọc và thông qua trước khi bế
mạc Đại hội. Biên bản Đại hội, Nghị quyết đại hội được công bố trên trang thông

tin điện tử của Công ty theo quy định.

2. Biên bản, phụ lục danh sách cổ đông đăng ký dự họp Đại hội, toàn văn Nghị

quyết đã được thông qua và tài liệu có liên quan gửi kèm theo thông báo mời họp
được lưu giữ tại trụ sở Công ty theo quy định.

Trên đây là toàn bộ quy chế làm việc của Đại hội đồng cổ đông năm 2026

Công ty cổ phần Đầu tụ và Phát triển nhà Hà Nội số 30.
Nơi nhận:  MN
- Cổ đông;
- Các thành viên BTC;
- Lưu: VP, TL.

TM. BAN TÓ CHỨC ĐẠI HỘI
PHÓ BAN

cúa

Lê Cảnh Toàn



TCT ĐẦU TƯ & PHÁT TRIỀN NHÀ HÀ NỘI
C.TY CP ĐÀU TƯ & PHÁT TRIẾN

NHÀ HÀ NỘI SÔ 30
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Thành Vình, ngày tháng 5 năm 2026

BÁO CÁO

TỔNG KẾT HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2025,

KẾ HOẠCH THỰC HIỆN NĂM 2026 CỦA CÔNG TY.

Phần thứ nhất

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CỦA CÔNG TY NĂM 2025

A- ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH CỦA CÔNG TY NĂM 2025:

.N
:2
901. Tình hình chung:

Năm 2025, Đảng và Nhà nước tiếp tục đẩy mạnh việc thực hiện các Nghị

.
S
.
D
.

Quyết của Trung ương về đổi mới và nâng cao hiệu quả hoạt động SXKD của Doanh

nghiệp. Nhiều bộ luật, chủ trương, chính sách mới được ban hành đã có tác động sâu* と

sắc đến hoạt động của doanh nghiệp như: Luật đất đai, Luật kinh doanh bất động sản,

Luật nhà ở.....

Năm 2025, Công ty tiếp tục nhận được sự quan tâm, giúp đỡ và tạo điều kiện
thuận lợi của Lãnh đạo Tổng Công ty Đầu tư và Phát triển nhà Hà Nội, Tỉnh ủy,
UBND tỉnh cũng như các Sở, Ban, Ngành tỉnh Nghệ An cùng với sự chỉ đạo đúng

đắn, thống nhất, tập trung và toàn diện của HĐQT Công ty.

Bên cạnh những mặt thuận lợi, năm 2025 Công ty cũng gặp nhiều khó khăn và

thách thức đó là: cạnh tranh giữa các doanh nghiệp trong lĩnh vực đầu tư dự án ngày

càng quyết liệt; giá cả vật liệu xây dựng tăng và không ôn định....

2. Cơ cấu lao động của Công ty năm 2025

- Tổng số CBCNV lao động

Da

PHAT
H

INH

: 56 người

Trong đó:

+ Văn phòng Công ty: 15 người

+ Các đơn vị thành viên: 41 người

+ Nam: 39 người

+Nữ: 17 người

+ Đảng viên:

- Trình độ chuyên môn :

+ Đại học:

38 người

35 người

+ Cao đẳng, trung cấp :

+ Công nhân kỹ thuật:

07 người

14 người

B. KẾT QUẢ CÁC MẶT HOẠT ĐỘNG NĂM 2025:

I. CÔNG TÁC TỔ CHỨC, CẢN BỘ, BẢO HIỂM XÃ HỘI, AN TOÀN LAO ĐỘNG:

- Cơ cấu tổ chức bộ máy đảm bảo tỉnh gọn đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ được giao.



- Công ty đã hoàn thành công tác nộp bảo hiêm xã hội năm 2025 và đảm bảo

các chế độ, quyền lợi cho người lao động theo quy định.

- Công ty thành lập Ban an toàn vệ sinh lao động, thực hiện tập huấn an toàn

vệ sinh lao động cho CBCNV Công ty và công nhân tại công trường đây đủ, thường

xuyên kiểm tra hồ sơ biện pháp an toàn lao động của các đơn vị, kiểm tra thực tế công

tác an toàn vệ sinh lao động tại văn phòng làm việc, các công trình. Năm 2025 Công

ty không để xẩy ra tai nạn lao động và được các đoàn kiểm tra đánh giá thực hiện tốt.
II. CÔNG TÁC ĐẦU TƯ THỰC HIỆN DỰ  ÁN:

1. Dụ án Khu nhà ở chung cư phía đông đại lộ V.I.Lê Nin:

- Triển khai đầu tư thi công công trình trường mầm non, nhà dịch vụ.

- Tiếp tục đầu tư hạ tầng, xây thô nhà ở của các lô biệt thự và liền kể, hoàn

thiện hồ sơ làm thủ tục cấp giấy chứng nhận QSD và QSH cho các khách hàng, thực

hiện công tác chuẩn bị đầu tư theo quy định.
2. Dự án cải tạo, xây dựng lại khu C, khu chung cư Quang Trung

- Hoàn thành công tác miễn tiền sử dụng đất phần diện tích đã được giao.

- Hoàn thành công tác điều chỉnh quy hoạch cục bộ.
- Triển khai đầu tư thi công công trình nhà CT3A, СТЗВ, ТТTM.

- Thực hiện công tác chuẩn bị đầu tư dự án theo quy định.
- Phối hợp Trung tâm phát triển quỹ đất hoàn thành công tác kiểm kê, kiểm

đếm lập phương án bồi thường, tái định cư các nhà C5,C6.

3. Dự án khu nhà ở cao tầng, liền kề, biệt thự nam đường Nguyễn Viết Xuân

- Triển khai đầu tư xây dựng công trình nhà xã hội CCA1.

- Hoàn thành công trình khu công viên cây xanh.

- Tiếp tục đầu tư xây thô nhà ở của các lô biệt thự và liền kề, hoàn thiện hồ sơ

để làm thủ tục cấp Giấy chứng nhận QSD đất, QSH nhà ở và tài sản khác gắn liển với

đất cho các khách hàng.

- Thực hiện công tác chuẩn bị đầu tư theo quy định.

4. Dự án khu chung cư cao tầng phường Đội Cung:

Thực hiện các thủ tục và cấp giấy chứng nhận nhà ở cho các hộ chung cư.

5. Dự án Khu chung cư cao tâng Lộc Châu, thị xã Cửa Lò:

- Thực hiện các thủ tục cấp Giấy chứng nhận QSD đất, QSH nhà ở và tài sản

khác gắn liền với đất cho các khách hàng.

- Thực hiện công tác chuẩn bị đầu tư dự án và thi công phần còn lại của hạ tầng
dự án.

- Triển khai thi phần ép cọc công nhà chung cư A1, АЗ.

6. Dự án Tòa nhà văn phòng kết hợp thương mại HANDICО30

- Thực hiện các công việc liên quan chuẩn bị đầu tư dự án.

7. Dự án Nhà chung cư cao tầng gắn với thương mại dịch vụ tại số 155,

đường Trường Chinh

Trình cơ quan chức năng xem xét điều chỉnh quy hoạch dự án.



8. Khu đất văn phòng số 59B, Nguyền Thị Minh Khai, phường Thành Vinh

- Thực hiện hợp đồng thuê đất số 257/HĐ-TĐ ngày 24/11/2025.

- Công tác lập dự án đầu tư.

9. Công tác cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất (CNQSDĐ) và Giấy
chứng quyền sở hữu căn hộ (CNQSHCH):

- Tổng số căn hộ được cấp giấy CNQSHCH trong năm 2025 là 25 căn hộ.

- Tổng số thửa đất được cấp giấy CNQSDĐ trong năm 2025 là 23 thửa

- Đến hết năm 2025 tổng số căn hộ được cấp giấy CNQSHCH 1.733/1.838 căn,

tổng số thửa đất được cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất là 277/371 thửa đất.
III. CÔNG TÁC NHẬN THẦU THI CÔNG XÂY LÁP:
Công tác nhận thầu thi công xây lắp do các Công ty thành viên thực hiện đều

đảm bảo chất lượng, tiến độ và an toàn lao động.

IV. CÔNG TÁC KINH DOANH DỊCH VỤ, QUẢN LÝ SAU ĐẦU TƯ:

1. Công tác kinh doanh dịch vụ cho thuê:

- Trong năm 2025, đã khai thác cho thuê mặt bằng kinh doanh, căn hộ kinh

doanh, ốt kinh doanh với doanh thu đạt 8,6 tỷ đồng.

2. Công tác bán hàng:

+ Hợp tác với các ngân hàng để tạo điều kiện cho các khách hàng có nhu cầu

vay vốn để mua nhà.

+ Chủ động, hợp tác với các sàn giao dịch bất động sản trên địa bàn Nghệ An,

cộng tác viên để bán hàng và cho thuê.

+ Công ty đã tiến hành quảng cáo, tiếp thị bán các căn hộ trên các phương tiện

thông tin quảng cáo như Truyễn hình Nghệ An, Báo Nghệ An, Báo Công an Nghệ An,

website của Công ty... mang lại hiệu quả tốt trong công tác bán hàng.

+ Đã bán được 88/96 căn hộ thương mại nhà CT3A dự án Cải tạo, xây dựng lại

Khu C, khu chung cư Quang Trung, 65/68 căn hộ nhà ở xã hội CCA1 Dự án khu nhà ở

cao tầng, liền kề, biệt thự nam đường Nguyễn Viết Xuân.

3. Công tác quản lý sau đâu tư:

- Phối hợp với UBND các phường, xã thành lập Ban quản trị tại các nhà chung

cư và được công nhận 10/10 Ban quản trị, đã bàn giao hồ sơ và thực tế hiện trạng nhà

chung cư cho 10/10 Ban quản trị quản lý vận hành theo quy định.
V. CÔNG TÁC THI ĐUA

Căn cứ Công văn số 3260/HD-TCT ngày 11/12/2025 của Tổng Công ty

ĐT&PT nhà Hà Nội V/v “Tổng kết công tác thi đua, khen thưởng năm 2025” và căn

cứ bình xét của các Phòng, Ban, bộ phận và các đơn vị, Hội đồng thi đua khen thưởng

Công ty đã bình xét và đề nghị Tổng công ty xem xét trình các cấp khen thưởng danh

hiệu thi đua năm 2025 cho các tập thể cá nhân.

VI. CÔNG TÁC ĐOÀN THỂ:

1. Công tác xây dựng Đảng:

- Năm 2025, Hội đồng quản trị đã tạo điều kiện thuận lợi về vật chất, tinh thần,

kinh phí và thời gian để Đảng bộ thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ của công tác

Đảng trong doanh nghiệp.
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- Nhằm nâng cao sức chiến đấu của Đảng và xây dựng Đảng bộ vũng mạnh,

BCH Đảng ủy đã thực hiện đúng nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt Đảng, chú trọng

nguyên tắc tập trung dân chủ, chế độ tự phê bình và phê bình. Thực hiện có nề nếp và
nâng cao chất lượng sinh hoạt Đảng, nhất là sinh hoạt Chỉ bộ, đảm bảo tính lãnh đạo,
tính giáo dục và tính chiến đấu của tổ chức Đảng, thực hiện đúng quy định của Điêu

lệ Đảng.

chính
- Xây dựng và thực hiện tốt quy chế dân chủ cơ sở, bảo vệ quyền lợi

đáng hợp pháp của người lao động, tạo cho người lao động phát huy năng lực và thực

hiện tốt nghĩa vụ của mình, đảm bảo việc làm có thu nhập ổn định.

- Đảng bộ và các Chi bộ đã quan tâm giáo dục, bồi dưỡng các quần chúng ưu

tú, làm tốt công tác tạo nguồn phát triển Đảng, thực hiện tốt đúng quy định trong công

tác quy hoạch cán bộ. Trong năm 2025 Đảng bộ tiếp tục bồi dưỡng một số quần
chúng có nguyện vọng vào Đảng và hướng dẫn quần chúng ưu tú đã học lớp nhận

thức về đảng và kết nạp được 04 đồng chí vào đảng.

2. Hoạt động của tổ chức Công đoàn và Đoàn thanh niên:

Năm 2025, Hội đồng quản trị Công ty luôn tạo mọi điều kiện thuận lợi về vật
chất, kinh phí, tinh thần và thời gian cho tổ chức đoàn thể trong Công ty thực hiện tốt
chức năng nhiệm vụ của tổ chức. Hoạt động của tổ chức đoàn thể quần chúng đã tạo
ra được không khí đoàn kết nhật trí trong toàn Công ty.

- Tổ chức mít tỉnh, gặp gỡ nữ lao động trong toàn Công ty nhân các ngày kỷ

niệm: 08/3, 20/10. Tiếp tục phát động phong trào thi đua: nữ CBCNV “Giỏi việc nước

- Đảm việc nhà”, “Gia đình CBCNV Handico tiêu biểu”...

- Phối hợp với chuyên môn tổ chức thăm hỏi, động viên một số gia đình

CBNCV gặp khó khăn, ốm đau kịp thời, tăng cường sự đoàn kết trong nội bộ Công ty.

VII. TÔNG HỢP KẾT QUẢ THỰC HIỆN KẺ HOẠCH SẢN XUẤT KINH

DOANH NĂM 2025:

TT Chỉ tiêu Đơn vị tính
Kế hoạch Thực hiện Đạt %

I Tổng giá trị SXKD Tỷ đông 150,019 153,443 102,3

II

Tổng doanh thu Tỷ đồng 90,017 122,8 136

III Nộp ngân sách Tỷ đồng 16,0 16,0 100

IV Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 18,0 40,1 222,7

V Thu nhập bình quân Triệu 7,5 9 120

đồng/người/tháng

Ghi chú: Lợi nhuận sau thuế của Công ty mẹ trên báo cáo tài chính hợp nhất năm

2025: 92,08 tỷ đồng.



Phần thứ hai

KẾ HOẠCH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ SXKD NĂM 2026

A. KÊ HOẠCH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ:

I. CÔNG TÁC TỔ CHỨC, CÁN BỘ VÀ QUẢN LÝ ĐIỀU HÀNH:

- Thực hiện quyền và nghĩa vụ theo quy định của pháp luật và Điều lệ hoạt

động của Công ty, quy chể Công ty.

- Thực hiện tốt nghĩa vụ phải nộp ngân sách nhà nước kịp thời, đúng quy định

pháp luật.

- Nộp BHXH đầy đủ kịp thời, đảm bảo chế độ cho người lao động theo quy định.

- Triển khai thực hiện các Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông năm 2026,

Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị để hoàn thành nhiệm vụ.

- Tiếp tục triển khai đầu tư các hạng mục trong dự án do công ty làm chủ đầu

tư, phát huy năng lực để phát triển dự án mới

- Tiếp tục củng cố hoàn thiện bộ máy quản lý điều hành, nghiệp vụ để đáp ứng

tốt hơn nhiệm vụ thực hiện trong năm 2026 và các năm tiếp theo.

- Thực hiện việc điều hành Công ty trực tiếp, thông qua các cuộc họp mở rộng,

Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị, giao việc của Chủ tịch Hội đông quản
trị.

- Hàng tuần tổ chức giao ban để phân công triển khai nhiệm vụ quản lý, sản
xuất kinh doanh.

II. CÔNG TÁC ĐẦU TƯ THỰC HIỆN DỰ ÁN:

1. Dự án Khu nhà ở chung cư phía đông đại lộ Lê Nin:

- Hoàn thành công tác đầu tư và khai thác Trường mầm non;

- Hoàn thành công tác đầu tư xây dựng và khai thác nhà dịch vụ tổng hợp;

- Hoàn thành đầu tư công tác xây thô, quyết toán phần xây thô nhà ở thấp tầng

của các lô đất biệt thự và liền kề;

- Hoàn thiện công tác hạ tầng kỹ thuật của dự án theo quy hoạch duyệt để bàn

giao cấp quản lý theo quy định.

định;

2. Dự án cải tạo, xây dựng lại khu C, khu chung cư Quang Trung

- Hoàn thành bàn giao đưa vào sử dụng công trình nhà: СТЗА, ТТТМ, THMR theo quy

- Đầu tư xây dựng cơ bản hoàn thành công trình nhà: CT3B, hạ tầng kỹ thuật

theo quy định;

- Phối hợp Trung tâm phát triển quỹ đất tỉnh Nghệ An và cơ quan chức năng

hoàn thành công tác kiểm đếm, lập và phê duyệt phương án bồi thường, tái định cư

các nhà C2,C3, C4; C5, C6 để triển khai thực hiện.

- Tiến hành công tác tái định cư cho các hộ dân nhà C5, C6 tái định cư lên nhà

СТЗА.

- Làm việc cơ quan chức năng tính toán số tiền phải nộp do hệ số sử dụng đất

tăng thêm, tiền sử dụng đất (nếu có) để nộp theo quy định pháp luật.

30

NHÀ

GH
HE
















































































































